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ПОЛОЖЕНИЕ 

о материальной поддержке обучающихся в ООО «ИОТ-университет» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о материальной поддержке обучающихся (далее – Положение) 

является локальным нормативным актом Общества с ограниченной ответственностью «ИОТ-

университет» (далее – ООО «ИОТ-университет» или Организация) и определяет формы и 

назначение выплаты материальной поддержки обучающихся ООО «ИОТ-университет». 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г., Уставом, Положением о 

специализированном структурном образовательном подразделении «Департамент 

образовательных программ» и локальными нормативными актами ООО «ИОТ-университет». 

1.3. ООО «ИОТ-университет» оказывает образовательные услуги по дополнительным 

образовательным программам на основании бессрочной лицензии на осуществление 

образовательной деятельности № Л035-01298-77/00658342 от 21 июня 2023 года, выданной 

Департаментом образования и науки города Москвы на основании приказа № 1300Л от 21 

июня 2023 года. 

1.4. Оказание образовательных услуг в ООО «ИОТ-университет» может осуществляться: 

1.4.1. за счет средств физических и (или) юридических лиц, выступающих в качестве заказчика 

платных образовательных услуг, на основании договора оказания платных образовательных 

услуг по образовательной программе; 

1.4.2. за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации, местных бюджетов, на основании договора об образовании. 

1.5. Для целей настоящего Положения используются следующие определения: 

• материальная поддержка — единовременная или периодическая денежная выплата, 

предоставляемая обучающимся ООО «ИОТ-университет» в целях стимулирования и (или) 

поддержки освоения ими образовательных программ, за счёт средств, полученных от 

приносящей доход деятельности Организации; 

• обучающийся − физическое лицо, осваивающее дополнительную образовательную 

программу в ООО «ИОТ-университет» на основании договора об оказании платных 

образовательных услуг или договора об образовании за счёт бюджетных ассигнований; 

• именная стипендия − вид материальной поддержки, учреждаемый физическим или 

юридическим лицом, с указанием конкретного получателя или критериев отбора получателей. 

1.6. Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 29.12.2012 г. 

(далее − Закон №273-ФЗ) к видам материальной поддержки относятся: 

1.5.1. стипендия − денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях стимулирования и 

(или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных программ; 

1.5.2. иные денежные выплаты, предусмотренные ст. 39 Закона №273-ФЗ. 

1.7. Статьей 39 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» №273-ФЗ от 

29.12.2012 г. лицам, обучающимся по дополнительным образовательным программам, 

выплата государственных стипендий, в т.ч. государственной академической стипендии 

студентам, государственной социальной стипендии студентам, государственной стипендии 



 
 

аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, стипендии Президента Российской 

Федерации и стипендии Правительства Российской Федерации, не предусмотрена. 

1.8. ООО «ИОТ-университет» вправе устанавливать различные виды материальной поддержки 

обучающихся за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности. 

 

2. Стипендии и иная материальная поддержка 

 

2.1. В ООО «ИОТ-университет» материальная поддержка в виде любых денежных выплат, в т.ч. 

в виде стипендий, обучающимся, проходящим обучение в любой форме по дополнительным 

образовательным программам, не предусмотрена. 

2.2. ООО «ИОТ-университет» вправе проводить снижение стоимости платных образовательных 

услуг с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных услуг за счет 

собственных средств Организации, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) 

юридических лиц. Порядок и основания снижения стоимости платных образовательных услуг, 

оказываемых Организацией по договорам, заключаемым при приеме на обучение за счет 

средств физических или юридических лиц, регламентируется локальным нормативным актом 

«Положение об установлении оснований и порядка снижения стоимости оказания платных 

образовательных услуг ООО «ИОТ-университет». 

 

3. Заключительные положения 

 

3.1. Настоящее Положение, а также изменения к нему, согласовывается с Советом Обучающихся 

(при наличии), принимается Педагогическим советом ДОП и утверждаются директором ООО 

«ИОТ-университет». 

3.2. Срок действия данного Положения устанавливается до замены его новой версией. 

3.3. В настоящее Положение могут вноситься изменения, дополнения в связи с изменениями 

федерального законодательства и совершенствованием образовательного процесса в ООО 

«ИОТ-университет». 

3.4. Положение подлежит размещению на официальном сайте Организации в 10-дневный срок 

после утверждения Генеральным директором. 

3.5. Вопросы, не нашедшие своего отражения в настоящем Положении, регламентируются 

другими локальными нормативными актами ООО «ИОТ-университет» и (или) решаются 

индивидуально в каждом конкретном случае. 

3.6. Настоящее Положение является обязательным для всех участников образовательного 

процесса/образовательных отношений. 
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